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Pierre-Michel 
BERNARD

Maire d’Anzin

Il vous tenait particulièrement à cœur d’adresser ce bilan de 
mi-mandat aux Anzinoises et aux Anzinois. Pour quelles raisons ?
En mars 2020, les habitants ont décidé de nous accorder de nouveau leur 
confiance, à une très large majorité, avec près de 73% des voix. 
Nous avons été élus pour mettre en œuvre le programme que nous leur 
proposions, un projet ambitieux pour notre ville. Ce programme, ce ne 
sont pas de vaines promesses, mais un contrat qui nous lie aux habitants 
durant les 6 années de ce mandat. En 2023, nous sommes à mi-chemin : 
c’est le moment idéal pour faire le point et pour rendre compte à la popu-
lation de l’avancement de notre projet municipal, de ce qui a été fait et de 
ce qu’il reste à faire.

Justement, où en êtes-vous de vos engagements aujourd’hui ?
À ce jour, nous avons réalisé 70% de nos engagements, soit environ les 2/3 
de notre programme. Ce qui n’est pas rien dans le contexte très particu-
lier que nous connaissons depuis le début de ce mandat. Rappelons que 
nous avons été élus à la veille du confinement. Il faut bien le reconnaître, 
la crise sanitaire que nous avons traversée a, inévitablement, perturbé 

de nos engagements 
ont été réalisés 
à mi-mandat2/3 

A l’heure où nous bouclons ce magazine, le fanatisme a encore frappé et 
un enseignant a été lâchement assassiné dans le lycée Gambetta d’Arras, 
presque 3 ans jour pour jour après le meurtre d’un autre professeur, Samuel 
Paty. Nous réaffirmons ici notre soutien à la communauté éducative, qui 
lutte quotidiennement contre l’obscurantisme, et nous rappelons notre 
attachement sans faille à la liberté d’expression, aux valeurs de la République 
ainsi qu’à ceux qui les transmettent.

Ensemble, soutenons les valeurs de la République 
et ceux qui les transmettent
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notre début de mandat. Durant plusieurs mois, 
nous avons dû nous concentrer sur l’essentiel : 
la protection de nos concitoyens, l’aide aux 
personnes âgées ou fragiles, le soutien à nos 
commerçants, et la continuité du service public 
pour tous les Anzinois.
A la crise sanitaire a succédé une crise éner-
gétique sans précédent, et une crise écono-
mique qui impactent lourdement les collectivi-
tés comme l’ensemble de la population. Malgré 
cela, nous avons toujours continué d’avancer 
pour réaliser notre programme, avec confiance 
et détermination.

Les crises que vous évoquiez ont-elles eu 
un impact sur votre feuille de route ?
Oui, c’est inévitable. Nous avons dû nous adap-
ter et mettre en place des actions qui n’étaient 
pas prévues initialement. Si nous prenons 
l’exemple de la crise énergétique, elle nous a 
obligés à recentrer notre action sur les écono-
mies d’énergie à travers un grand plan d’action 
énergétique. Dans ce plan, un investissement 
massif dans le renouvellement de l’éclairage 
public par exemple, avec des ampoules leds 
plus économes en énergie, et intelligentes, car 
modulables à distance.
N’oublions pas qu’en toile de fond se cache un 
défi bien plus ambitieux, mais qu’il est abso-
lument indispensable de relever : agir pour la 
protection de notre environnement et de notre 
planète. 

Des adaptations ont-elles été apportées à 
votre programme ?
Durant plus d’un an, nous avons réuni les tech-
niciens de la ville et les élus autour des grands 
axes stratégiques de notre mandat : l’attracti-
vité de la ville, la sécurité, la santé, l’inclusion, la 
réussite éducative, la participation des habi-
tants, la culture, le sport, les finances, et bien 
sûr le cadre de vie et la protection de l’envi-
ronnement. Nous avons défini des objectifs 

dans chacun de ces domaines, et de nouvelles 
actions ont vu le jour, aux côtés des actions 
phares de notre programme, et en cohérence 
avec elles. C’est une bonne partie de toutes 
ces actions, réalisées, en cours de réalisation 
ou encore à l’état de projet, que vous retrou-
verez dans les pages qui suivent. Même si nous 
n’avons pas pu être exhaustifs…

De quelles actions êtes-vous le plus fier ?
Il y en a bien évidemment plusieurs. Je citerai 
les plus gros investissements de ce mandat : 
le groupe scolaire De Gaulle, et la nouvelle 
école Simone Veil, qui se prépare à l’heure 
qu’il est à accueillir les élèves de l’école Gil-
liard-Voltaire. Ou encore notre ferme urbaine, 
la « Ferme du Galibot », inaugurée tout récem-
ment, un poumon vert de plus de 2 ha au cœur 
de notre ville. Être aux responsabilités, c’est 
aussi savoir agir avec agilité et saisir les oppor-
tunités quand elles se présentent. 

« De nouvelles actions ont 
vu le jour, aux côtés des ac-
tions phares de notre pro-
gramme, et en cohérence 
avec elles »

IN
TERVIEW
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« Savoir saisir les opportunités quand elles se présentent » : la Maison des solidarités est un bel exemple de ces projets 
qui n’étaient pas prévus à la base.
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Aussi, par exemple, la réhabilitation de notre 
ancien CTM et sa transformation en Maison 
des solidarités n’étaient pas prévues à la base. 
Toutefois, lorsque des possibilités de finance-
ments se sont présentées, nous avons su les 
saisir, et je suis fier que nos associations cari-
tatives et leurs bénéficiaires puissent profiter 
aujourd’hui de locaux tout neufs.

Quels sont les principaux projets qui se 
réaliseront avant la fin du mandat ?
La réhabilitation du quartier de la Bleuse 
Borne (dont le réaménagement de la place) 
est bien entamée et devrait être achevée d’ici 
2026, en concertation avec les habitants. 
La construction du grand centre culturel sur 
le site de l’école Gilliard Voltaire est quant à 
elle retardée car elle dépend de l’avancement 
des travaux du théâtre, mais elle devrait 
commencer en 2025. Nous nous réjouissons 
toutefois d’accueillir d’ores et déjà dans notre 
ville le Campus des musiques actuelles, dans 
les locaux de l’ancienne trésorerie.
Des études seront engagées en 2025 sur le 
réaménagement de la place Roger Salengro : 
le but est de revitaliser le centre-ville grâce 
à de nouveaux aménagements (du nouveau 
mobilier urbain notamment), d’embellir et 
d’uniformiser les terrasses, dans une véritable 
démarche de « cœur de ville ». 
Et enfin, après de nombreuses péripéties dues 
à la pollution du site et à des carrières souter-
raines, nous espérons voir un projet immobilier 
se concrétiser sur la friche Daubresse Ford, 
avec un début de construction avant la fin du 
mandat. 
Parmi les choses qui n’étaient pas prévues, 
nous allons réaliser une micro-cantine pour 
l’école Galliéni, et je suis heureux de vous 
annoncer que l’école du Mont d’Anzin sera elle 
aussi réhabilitée.

Y a-t-il des projets qui ne se réaliseront 
pas ?
Le seul gros projet qui ne sera pas entamé 
d’ici à 2026, à notre grand regret, c’est celui 
de la réhabilitation du château Dampierre. 
C’est un projet trop lourd et important pour 
que nous puissions le porter seuls ; nous 
sommes donc toujours à la recherche de 
modes de financement possibles. Celui-ci mis 
à part, tous les projets phares de ce mandat 
seront réalisés, je m’y engage.

Un mot pour conclure ?
Nous continuons de travailler chaque jour 
pour finaliser ce programme 2020-2026. 
Notre projet s’inscrit dans la continuité d’une 
dynamique engagée dès 2008 et fondée sur la 
volonté d’améliorer votre quotidien en dotant 
notre ville d’équipements modernes, de ser-
vices performants, d’un cadre de vie propice 
à l’épanouissement de chaque Anzinois et de 
chaque Anzinoise, le tout dans un environne-
ment qui réponde de plus en plus aux enjeux 
de ce siècle : protéger notre planète et l’avenir 
de nos enfants !

« C’est une bonne partie de 
toutes nos actions, réali-
sées, en cours de réalisation 
ou encore à l’état de projet, 
que vous retrouverez dans 
les pages qui suivent. 
Même si nous n’avons pas 
pu être exhaustifs… »
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Accueillir

ATTRACTIVITÉ

Embellir les entrées de ville 
La ville était soucieuse de soigner ses entrées. C’est chose faite depuis juin dernier avec 
l’entrée la plus fréquentée de la ville, celle du carrefour de la Croix d’Anzin, qu’illumine un 
graff monumental. Un nouveau projet est à l’étude, du côté de la Bleuse Borne.

Moderniser

Se doter d’une nouvelle identité 
La municipalité avait à cœur de moderniser l’image de la ville. Dès 2022, une nouvelle identité 
voyait le jour : un nouveau logo à la typographie simple et moderne, un élément graphique 

s’inspirant des veines de charbon de notre blason, et un nouveau slogan, « Anzin, ma ville, ma signature ». 
Cette nouvelle identité a permis de moderniser l’ensemble de nos supports de communication et de créer 
des produits dérivés (casquettes, stylos, tote bags…) à l’image de la ville.

Ma ville, ma signature

Engagement tenu En cours En projet
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Étendre les horaires d’ouverture 
des services de la ville

Pas facile de bénéficier 
de nos services quand 
on travaille ? Après 
consultation des habi-
tants sur leurs préfé-
rences, et ajustement 
sur leurs pratiques, la 
mairie a décidé d’élargir 
ses horaires d’ouverture 
et vous accueille désor-
mais les lundis et jeudis 
midis sans interrup-
tion. Tous les services 
d’accueil du public sont 
concernés : mairie, ser-
vices techniques, état 
civil, passeports, cartes 
d’identité, CCAS, loge-
ment, espace Mathieu et 
structures de proximité.

Parole d’élue

Karine Bernard, adjointe à la Culture, l’Attractivité, l’Événementiel, 
la Communication et aux Ressources Humaines  

« L’image de notre ville est en train de changer ! Anzin bouge et se transforme 
continuellement. C’est une belle ville, une ville à taille humaine, verte, 
dynamique, moderne et attachante, qui donne à chacun la chance de 
s’épanouir pleinement. » 

Dynamiser

Transformer le « cœur de ville »
Pas de doute, avec son marché 
bi-hebdomadaire, ses nombreux 
commerces, ses stationnements 
gratuits, son accessibilité en trans-
ports en commun, notre centre-
ville est dynamique. Pour le rendre 
encore plus attractif, la municipalité 
travaille sur de nouveaux aménage-
ments de la place Roger Salengro. 
Au cœur du projet : une harmoni-
sation et une redynamisation des 
terrasses, l’implantation de mobilier 
urbain (bancs, corbeilles, jardi-
nières…) et la plantation d’arbres 
pour créer des îlots de fraîcheur. 

AT
TR

AC
TI

VI
TÉ

Zoom
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C’est le montant de l’aide au loyer créée 
en 2021 pour les commerçants (voir ci-contre) 

Un marché bi-hebdomadaire 
et écoresponsable
C’est l’un des plus grands de l’arrondissement ! 
Tous les mardis matin et vendredis matin, de 8 h à 12h, le marché d’Anzin vous accueille dans 
une ambiance chaleureuse avec ses commerçants locaux. 
En plus, depuis avril 2023, il est devenu écoresponsable (voir p. 15) !

Zoom sur...

Stationner

Maintenir le parking gratuit
Contrairement à d’autres communes alentours, la 
municipalité a fait le choix de maintenir le station-
nement gratuit.

Ce parti pris est profitable à tous : les commer-
çants, mais aussi les usagers qui trouvent facile-
ment une place pour se garer à proximité de leurs 
boutiques, de leurs services publics, ou des équipe-
ments de la ville.

Pour autant, la ville, particulièrement bien desser-
vie en transports en commun, encourage aussi la 
mobilité douce.

Engagement tenu En cours En projet

ATTRACTIVITÉ
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Parole d’élue

Valérie Podevin, adjointe au Commerce et à l’Etat civil  

« Un accès facile en transports en commun, des stationnements gratuits, un marché 
dynamique, des commerces variés, des loyers modérés, une vie culturelle et sportive 
riche, des projets structurants… Anzin bénéficie de nombreux atouts pour les 
commerçants et entreprises qui s’y installent ! »

Faciliter

Créer un guichet unique du commerce
Dès 2020, la ville s’est dotée d’un guichet unique pour 
garantir le meilleur accueil possible à nos commerçants 
et artisans. Véritable facilitateur de démarches, Abdel 
Kazzou les accompagne dans leurs formalités adminis-
tratives (licences, ouverture, sécurité, accessibilité…) 
C’est aussi un relais auprès des différents services de la 
mairie comme des partenaires institutionnels (Chambre 
de Commerce et d’Industrie, Région…). Il est joignable 
au 06.30.73.50.70.

Soutenir

Proposer une aide 
au loyer

En 2021, la ville a instauré une aide au loyer pour fa-
voriser l’installation de nouveaux commerces. Depuis 
2022, sur 6 dossiers passés en commission, 4 com-
merces ont reçu un avis favorable pour l’octroi de 
cette aide, d’un montant de 300 €/ mois pendant 1 an.

Diagnostiquer

Créer une foncière 
avec la CCI pour 
diversifier l’offre 
commerciale

Quels sont les types de commerces les plus 
représentés ? Quels sont ceux qui manquent à 
l’appel ? Le diagnostic est en cours. Suite à cet 
état des lieux, la création d’une foncière est envi-
sagée pour acquérir ou créer des locaux d’acti-
vité, parfois vacants, les réhabiliter si besoin puis 
les louer pour des activités pas ou peu représen-
tées dans notre ville.

AT
TR

AC
TI

VI
TÉ
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Le nombre 
de logements 
construits 
ou en cours 
de construction 
depuis 2020

Rénover le centre-ville

Achever la construction des Loges du Théâtre
En lieu et place 
de l’ancienne 
friche Champion, 
les 12 apparte-
ments du T2 au 
T4 et les 2 nou-
velles cellules 
commerciales 
ont été livrés en 
2022.

Apporter de la mixité

Construire 38 maisons dans le quartier Carpeaux  
Les 38 maisons indi-
viduelles en acces-
sion à la propriété de 
ce lotissement porté 
par Habitat du Nord 
sont sorties de terre 
aussi rapidement que 
les parcelles ont été 
vendues. 

10

Engagement tenu En cours En projet

ATTRACTIVITÉ
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Aménager

Construire 23 logements 
sur le site Duterne-de la Fosse 
Les constructions sur 
le site des anciennes 
cours Duterne et de la 
Fosse avancent, même 
si du retard a été pris 
dans la livraison du 
chantier. 
Maisons & Cités y 
construit 23 logements 
sociaux, du T2 au T5, 
sur un terrain de plus 
de 4500 m2. Une mai-
son jouxtant les loge-
ments a également été 
réhabilitée. La livraison 
du chantier devrait 
intervenir en début 
d’année 2024.

Réhabiliter l’îlot Daubresse-Dabancourt-Ford 
Après d’importants travaux de dépollution et de comblement des cavités souterraines, qui 
bénéficieront d’une enveloppe de 1 million d’€ au titre du Fonds vert, le projet, porté par 
Valenciennes Métropole en collaboration avec la ville et le promoteur Carrere, consistera 
à construire des logements sur cette ancienne friche située à proximité du centre-ville.

40 logements collectifs sociaux et 20 logements individuels sont prévus, dont certains en 
accession à la propriété ; la construction devrait pouvoir commencer avant la fin du mandat.

Zoom

11
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Parole d’élu

Jean-Roger Berrier, adjoint à l’Aménagement du Territoire, 
à l’Habitat, aux Grands Projets  

« Depuis plusieurs années, la ville d’Anzin développe une politique d’investissements 
ambitieuse, nécessaire à l’amélioration du cadre de vie des habitants, au dynamisme 
de la commune et à l’attractivité du territoire. De nouveaux projets structurants ont vu 
et continueront de voir le jour durant ce mandat. »

Requalifier

Réaménager la place de la Bleuse Borne
Dans le cadre du NPNRU, le quartier de la Bleuse Borne connaît d’importantes transforma-
tions. Au total, 41,3 millions d’€ (financés par l’ANRU, l’ANAH, Valenciennes Métropole, la Ville, 
la Région et Procivis) seront injectés dans ce quartier longtemps délaissé. 
La nouvelle agence Pôle Emploi y a été inaugurée en 2022. L’ancien centre commercial de la 
place a été détruit, et laissera place à un nouvel espace totalement réaménagé, avec cellules 
commerciales, logements, parking, espaces verts… Les habitants ont été consultés sur leurs 
souhaits d’aménagements (cf. p. 37).

12

Engagement tenu En cours En projet
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Réhabiliter

Finir la reconstruction de la Cité 
du Mont de la Veine
2021 a vu la fin des travaux de la Cité du Mont de la Veine, une ancienne cité minière 
entièrement remise à neuf. Les travaux, d’un montant de 5 354 000€HT (financés 
par Valenciennes Métropole, la Ville, la Région, l’Etat et l’Europe) consistaient à :
- améliorer le confort des logements (réhabilitation thermique) ;
- désenclaver la cité (requalification des voiries, restructuration des entrées, créa-
tion de liaisons douces…) ;
- consolider la qualité urbaine et paysagère de la cité et la relier au terril.
Les habitants ont été associés à toutes les étapes du projet.

Poursuivre le développement 
des Rives de l’Escaut
Les 23 ha du site principal de Vallourec ont commencé 
leur réhabilitation en 2005, pour laisser place aujourd’hui 
aux Rives créatives de l’Escaut : un pôle d’excellence nu-
mérique et technologique, avec ses écoles de renommée 
mondiale, ses start-up et entreprises à la pointe, le tout 
au cœur d’un éco-quartier. Le Centre des congrès de 
Valenciennes Métropole y a ouvert ses portes en 2017.
Très prochainement, une aire récréative va voir le jour 
sur le site, avec pump track et terrain multisport. Valen-
ciennes Métropole poursuit actuellement, en collabora-
tion avec la ville, l’aménagement économique de la zone.

Zoom

13
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Cultiver

Ouvrir une ferme urbaine
La « Ferme du Galibot », un poumon vert 
de plus de 2 hectares au cœur de la ville, 
a été inaugurée le 29 septembre 2023. 

Cette zone de culture, située dans la 
cité Talabot, répond à plusieurs enjeux 
fondamentaux :

 développer l’activité économique de la 
ville en favorisant l’insertion profession-
nelle d’habitants en difficulté ;

 promouvoir une alimentation saine,  
de qualité et produite localement, réap-
prendre à consommer des produits de 
saison, cultivés de manière durable.  
Les produits seront revendus aux habi-
tants et alimenteront les cantines de la 
ville, et donc nos enfants ;

 favoriser le lien social en encoura-
geant les échanges entre habitants, 
jardiniers et salariés du site. Des anima-
tions et des ateliers sont également au 
programme : la ferme se veut comme 
une invitation à vivre ensemble dans un 
espace de promenade, de flânerie,  
de rencontres, d’échanges et de trans-
mission de savoirs.

 avoir un impact positif sur notre 
cadre de vie, notre environnement et  
sur la biodiversité en général.

14
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Engagement tenu En cours En projet

Consommer durablement

Faire de notre marché un marché 
écoresponsable

En avril 2023, le marché bi-hebdomadaire d’Anzin, en plus d’être l’un des plus impor-
tants du secteur, est l’un des rares à être devenu écoresponsable, ou « 0 déchet ».
Les commerçants ne peuvent plus distribuer de sachets plastiques d’une épaisseur 
inférieure à 50 microns et doivent trier leurs déchets à l’issue du marché. La ville 
ne reprend plus leurs déchets plastiques. 
Pour favoriser l’économie circulaire, les biodéchets du marché sont acheminés vers 
la ferme urbaine pour être compostés et réutilisés en engrais. Les clients quant à 
eux sont invités à venir avec des cabas ou des sacs réutilisables. 
Le jour du lancement, 500 cabas et 500 pochons aux couleurs de la ville ont été 
distribués à une clientèle enthousiaste. Les Copines créatives ont quant à elles 
recyclé du tissu pour créer près de 120 sacs réutilisables.

Depuis la mise 
en place du marché 
écoresponsable, 
le volume des 
déchets a été 
divisé par 4 à 
chaque marché ! 
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Parole d’élue

Isabelle Dutrieux, adjointe au Développement 
et à la Mobilité Durables

« Le développement durable fait partie des axes stratégiques de ce mandat. 
La ville a pris un virage écoresponsable avec une gestion éclairée des ressources 
naturelles et de multiples actions visant à préserver notre environnement. »

Bouger mieux

Développer la mobilité douce 
La municipalité promeut la mobilité douce 
(non polluante) et active (à la force des mol-
lets), et fait du vélo son cheval de bataille.

En mai et octobre 2023, des ateliers étaient 
organisés par notre chargé de mission 
Développement durable : réparation de vélo, 
remise en selle, sécurité routière étaient au 
programme, avant de belles balades à vélo à 
partager ensemble dans la convivialité. 

D’autres actions de ce type seront pro-
grammées régulièrement.

Les pistes cyclables, le chantier de demain

Depuis plusieurs 
mois, la ville travaille 
en collaboration 
avec Valenciennes 
Métropole sur 
l’élaboration d’un 
Plan Vélo, afin de 
faire d’Anzin une 
ville plus facilement 
cyclable, avec des 
pistes clairement 
identifiées et 
sécurisées, 
reliées aux autres 
communes de 
l’agglomération. 
Dans ce cadre, des 
aménagements de 
voiries mais aussi 
de stationnements 
pour les vélos sont 
à l’étude.

Zoom

Engagement tenu En cours En projet
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Recycler

Mettre en place une collecte des sapins de Noël
La ville tend à valoriser et ré-
duire sa production de déchets 
verts, via de multiples initiatives. 
Depuis 2021, en janvier, elle 
organise une grande collecte de 
sapins en porte à porte. Chaque 
année, environ 150 sapins sont 
ainsi collectés. Ils nous per-
mettent d’obtenir plus de 10 m3 
de broyat qui, une fois compos-
tés, servent à pailler les massifs 
de la commune. 

Résultat : moins de voyages en 
déchetterie pour les particu-
liers, moins de déchets pour la 
planète et un réemploi, source 
d’économies pour la collectivité !

Enherber

Végétaliser le cimetière
Afin de répondre aux exigences de la loi Labbé qui interdit 
l’utilisation des produits phytosanitaires, la ville d’Anzin 
a entamé en 2021 la végétalisation de ses cimetières, en 
semant une variété de gazon à pousse lente. Prochaine 
étape : installer des caves urnes, aménager un jardin du 
souvenir, et valoriser l’aménagement paysager des cime-
tières en créant de nouvelles allées, ainsi que des pôles de 
fraîcheur propices à la déambulation et à la promenade.

Mais aussi...

Faire des Anzinades L’évé-
nement écoresponsable 

Créer des potagers et des 
îlots de fraîcheur dans les 
écoles 

Mettre en place le tri sélectif 
dans les cantines, sensibiliser 
les enfants et former le per-
sonnel à la lutte contre 
le gaspillage alimentaire 

Adapter l’éclairage public 
en travaillant sur la 
préservation des animaux 
nocturnes 

Augmenter le nombre de 
poubelles sélectives dans 
les rues 

Développer l’éco-pâturage 
sur les zones de délaissés
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les économies 
réalisées sur 

les consommations 
de gaz en 2022-2023 
(8% pour l’électricité)

Économiser

Un plan de sobriété énergétique efficace
Des épisodes climatiques extrêmes, la crise énergétique et l’infla-
tion galopante ont poussé la ville à diminuer ses dépenses d’éner-
gie. Pour cela, un grand plan d’actions énergétiques a été adopté 
en octobre 2022, visant à réduire de 10% notre consommation. 

Un objectif largement atteint ! La plupart des mesures seront 
pérennisées, pour préserver les finances de notre ville, mais aussi 
pour contribuer à la protection de notre planète ! 

ÉCLAIRAGE PUBLIC
> accélérer la rénovation de l’éclairage public (voir ci-contre) ;

> réduire l’intensité lumineuse de minuit à 6h ;
> éteindre les parcs la nuit ;

> supprimer l’éclairage nocturne de l’Hôtel de ville ;
> limiter les illuminations de Noël à la place Roger 
Salengro 

INSTALLATIONS SPORTIVES
> baisser les températures de 2° dans les salles  
de sport ;
> fermer les salles à 22h en hiver ;

> accélérer le plan de renouvellement des radiateurs 
électriques et des éclairages 

AUTRES
> interdire les chauffages d’appoint dans les équipements de la ville ;
> fermer les écoles une semaine sur 2 pendant les vacances de Noël et  
de février ;
> relocaliser certaines activités dans les bâtiments les plus performants ;
> créer un groupe d’ « ambassadeurs de la sobriété énergétique » en mairie
…

Voici quelques-unes des mesures de ce grand plan d’actions :
> poursuivre la réhabilitation énergétique des bâtiments de la ville (voir ci-contre) 

Engagement tenu En cours En projet
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Rénover

Poursuivre la réhabilitation énergétique 
des bâtiments de la ville

La municipalité n’a pas attendu la 
conjoncture évoquée ci-contre pour 
agir en faveur de l’environnement. De-
puis plusieurs années, elle s’est engagée 
dans un vaste programme de rénova-
tion des bâtiments communaux :

- les écoles : 17 millions d’€ investis 
depuis 2015, dont 14,2 millions sur la 
période 2020-2023 (cf. p. 20) ;
- les équipements sportifs : 6 millions 
d’€ investis depuis 2015, dont 1,5 millions 
sur la période 2020-2023 (cf. p. 26) ;
- les bâtiments publics, comme l’Hôtel 
de ville dernièrement, où 557 000€ ont 
été investis.

Les bâtiments rénovés sont de Haute 
Qualité Environnementale (HQE) et font 
la part belle aux énergies renouvelables 
grâce à l’installation de panneaux pho-
tovoltaïques, de chaufferies bois et de 
récupérateurs d’eaux de pluie.

Renouveler

Accélérer la rénovation de l’éclairage public
En 2023-2024, la ville a décidé de donner un coup d’accélérateur à son plan pluriannuel de 
rénovation de l’éclairage public, et d’avancer les investissements initialement prévus en 2025 
et 2026. Ce sont donc 450 000€ qui seront investis en 2023, tout comme l’an prochain. 
Les anciens lampadaires sont remplacés progressivement par des luminaires équipés en am-
poules LED, plus économes en énergie.
Ces ampoules nouvelle génération offrent également la possibilité d'être modulées à distance, 
pour une gestion intelligente, économe et responsable de notre environnement.

19
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Le nombre 
d’écoles reconstruites 
ou réhabilitées 
depuis 2020

Rénover

Poursuivre la réhabilitation de toutes 
les écoles de la ville

La municipalité est convaincue que les conditions de vie dans les établissements scolaires jouent 
un rôle important dans la réussite éducative, le bien-être et la santé des élèves. C’est pourquoi elle 
poursuit sans relâche la réhabilitation des écoles de la ville, entamée durant ses précédents mandats. 
Les dernières en date : l’école maternelle Jaurès en 2021, le groupe scolaire De Gaulle en 2022, et 
l’école Simone Veil  en 2023. Les prochaines : l’école du Mont d’Anzin, puis l’école Galliéni.

Engagement tenu En cours En projet

RÉUSSITE ÉD
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Parole d’élue

Nicole Delbove, conseillère déléguée aux Écoles

« Malgré la hausse des charges, le coût d’un repas à la cantine n’a pas changé depuis 
plusieurs années : il reste à 1,50€ pour les Anzinois, bien en dessous du coût réel pour 
la ville (environ 10€). Notre souhait est que chaque enfant ait accès à au moins un 
repas équilibré par jour et de bonne qualité nutritionnelle.  » 

Accueillir

Améliorer le confort dans les cantines
Depuis son arrivée en 2008, l’équipe municipale n’a cessé de développer les micro-cantines. 
Elles sont ajoutées aux bâtiments existants ou intégrées directement aux projets de 
construction ou de réhabilitation des écoles. Les dernières en date : celles de l’école du Mont 
d’Anzin (2021), du groupe scolaire De Gaulle (2022) et de l’école Simone Veil (2023). 
La dernière, celle de l’école Galliéni, est en projet. En mangeant sur place, les enfants évitent 
les déplacements et le temps perdu dans les transports. Au final, la pause méridienne est 
plus sereine et plus qualitative.
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1 - École maternelle J. Jaurès
2 - Groupe scolaire De Gaulle

3 - École Simone Veil
4 - Cantine de l’école Simone Veil 

(avant l’emménagement)
5 - Cantine de l’école De Gaulle

6 - Cantine de l’école du Mont d’Anzin

4

5 6
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S’engager

Proposer des repas de qualité
Maintenir et même améliorer la qualité des repas, et ce malgré 
la hausse des coûts de matières premières : pari tenu ! Anzin est 
une des rares villes à disposer encore d’une cuisine centrale pour 
préparer les repas de nos écoliers (et de nos aînés !). 
En plus du passage récent en liaison froide (qui permet d’alimenter 
les micro-cantines en optimisant le respect des mesures d’hygiène 
tout en préservant les qualités nutritionnelles des aliments), le ser-
vice s’emploie à s’approvisionner en produits locaux et de qualité. 
Ce sont même depuis janvier 2022 plus de 25% de produits bios qui 
sont servis dans nos cantines, ce qui nous a valu une fourchette de 
plus au label Territoire bio engagé (obtenu en 2021).

Distribuer des petits-déjeuners gratuits 
dans les écoles 

Après une phase 
d’expérimentation à 
l’école Carpeaux en 
2021, la distribution de 
petits-déjeuners s’est 
généralisée en 2022.

Composés d’un fruit, 
d’un produit laitier 
et d’un féculent (pain 
ou mini-viennoiserie), 
ils sont distribués 
une fois par semaine 
dans chaque école 
élémentaire publique 
de la ville. Pour faire 
travailler le commerce 
local, 4 boulangeries 
de la ville participent à 
leur confection.

Zoom

Engagement tenu En cours En projet

RÉUSSITE ÉD
UCATIVE
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Rendre possible

Étendre et multiplier les actions éducatives
En 2020, la ville d’Anzin était labellisée Cité éducative. Une reconnaissance en 
matière de politique éducative, mais aussi une enveloppe financière impor-
tante visant à développer des actions sur les temps scolaires, périscolaires et 
extrascolaires pour les enfants et les jeunes de 0 à 25 ans. 
C’est ainsi que depuis 2020, de multiples projets ont pu se concrétiser : we-
bradio (1), concours d’éloquence (3), création d’une section sportive au collège, 
stages à Rubika (2), actions parentalité, « Prêts pour l’école » (accompagne-
ment à la 1re scolarisation), « Graine de philo »… 

Simplifier

Mettre en place 
un Portail famille pour 
faciliter les démarches 
des parents

Réservation des activités de vos enfants (cantine, 
accueil périscolaire, étude surveillée…), réception de 
factures dématérialisées, paiement sécurisé en ligne… 
tout cela est désormais possible de chez vous, 24h sur 
24 et 7 jours sur 7 ! En plus, pour ceux qui n’en au-
raient pas à domicile, un ordinateur est à disposition 
des parents à l’espace Mathieu !

Réunir

Créer une maison 
de la jeunesse 

Le LALP (Lieu d’accueil et de loisirs de proximité) 
accueille depuis plusieurs années les ados entre 
11 à 17 ans pour des moments d’échanges, de 
partages, d’activités, de sorties… encadrés par 
des animateurs de la ville. Il leur manquait un 
lieu qui ne soit rien qu’à eux, une sorte de « mai-
son de la jeunesse ». 
La municipalité y a remédié en réaménageant 
dès 2022 les locaux de l’ancienne école Gambet-
ta, aujourd’hui entièrement dédiés à nos jeunes.
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Parole d’élue

Karine Bernard, adjointe à la Culture, l’Attractivité, l’Événementiel, 
la Communication et aux Ressources Humaines  

« Avec nos nombreux événements et animations, notre conservatoire et notre 
médiathèque, nous nous évertuons à rendre la culture accessible gratuitement 
à tous les habitants, tout au long de l’année. »

Faire la fête

Créer un nouvel événement festif 
En plus des traditionnels Marché 
de Noël, Jardinades, Fête de la 
musique, Carnaval, 14 juillet… la 
ville a souhaité donner aux ha-
bitants une nouvelle occasion 
de faire la fête avec les Anzi-
nades, qui depuis 2022 célèbrent 
le début des vacances d’été, en 
mode guinguette. Sans oublier de 
nouvelles animations durant les 
week-ends de juillet et décembre, 
pour profiter pleinement de l’été 
et de la magie de Noël.

Se cultiver

Développer les animations de la médiathèque 
Expos, spectacles, heures 
du conte, ateliers, Journées 
du patrimoine… la mé-
diathèque se diversifie et 
propose toute l’année des 
animations variées à tous 
types de publics.

Pour être plus proches de 
ces derniers, nos médiathé-
caires sortent de plus en 
plus de leurs murs pour se 
rendre sur les événements, 
dans les écoles, à la crèche, 
au Foyer des anciens… et 
bientôt dans les structures 
de proximité.

Engagement tenu En cours En projet
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Rénover le conservatoire de musique 
et créer un grand centre culturel

Notre conservatoire, 
vieillissant, aurait besoin 
d’une solide réhabilita-
tion. Plutôt que d’en-
tamer une rénovation 
extrêmement coûteuse 
du bâtiment existant, la 
municipalité a décidé de 
créer, avec le soutien de 
Valenciennes Métropole, 
un grand centre culturel 
à l’arrière du théâtre, 
sur le site de l’école 
Gilliard-Voltaire, désor-
mais inoccupé. 
Ce centre culturel ré-
unira en un seul lieu le 
conservatoire, un pôle de 
musiques actuelles, les 
ateliers d’arts plastiques 
et d’autres activités en 
lien avec la culture.

Zoom

Rayonner

Participer à la 
réhabilitation 
du théâtre

Le théâtre d’Anzin, bâtiment Art déco exceptionnel, 
est une institution culturelle du territoire, et l’une 
des plus belles scènes de la région. Bientôt cente-
naire, il nécessite d’importants travaux de rénova-
tion. Un chantier de plusieurs années a été entamé 
par Valenciennes Métropole (le théâtre est devenu 
communautaire en 2019), avec la participation de la 
ville. La réouverture est programmée en 2027.

Après le parc, qui a été refait à neuf en 2016, 
le château Dampierre demande une importante ré-
novation. La ville travaille actuellement sur les pos-
sibles destinations de ce bâtiment d’exception et 
recherche pour ce chantier d’ampleur des modes 
de financement innovants (mécénat, compagnons 
du devoir, loto du patrimoine…) Le but est d’y créer 
un projet culturel et d’animation novateur.

Entretenir

Réhabiliter 
le château 
Dampierre 

C
U
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Engagement tenu En cours En projet

Rénover

Poursuivre la réhabilitation 
des équipements sportifs 

Depuis 2020, ce sont 1,5 millions d’€ 
qui ont été investis dans nos in-
frastructures sportives. La réhabili-
tation-extension des vestiaires et du 
club-house du stade Gilliard est en 
cours. La réhabilitation énergétique 
de la salle Jules Ferry commencera 
en 2024. Des études ont porté sur 
d’autres bâtiments parmi les plus 
énergivores, notamment la salle Che-
val et les courts couverts de tennis, 
qui nous permettront de cibler les tra-
vaux à réaliser rapidement pour faire 
des économies d’énergie. 

Achever le gymnase 
de la Bleuse Borne 

Le nouveau gymnase de la Bleuse Borne, dont la construc-
tion a commencé en 2019, est l’objet d’un contentieux. Il n’y 
a pas de souci pour la grande salle, ouverte début 2021 et 
utilisée depuis. Le problème concerne l’autre partie, norma-
lement dédiée à la pratique de la gymnastique. 
Victime d’un défaut de conception, la hauteur de l’équipe-
ment n’est pas conforme à son utilisation. Le dossier est 
entre les mains de la justice pour établir les responsabilités. 
En parallèle, la ville va retravailler avec les architectes pour 
réadapter le projet et rehausser la toiture du bâtiment. 

Zoom

Mais aussi...

Couvrir le boulodrome

Créer une salle de mus-
culation municipale au 
complexe Michel Bernard

Créer des rencontres 
sportives inter-écoles

Ouvrir l’école municipale 
des sports le mercredi 
au lieu du samedi (à la de-
mande des familles) 

SPO
RT
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 « Pour ses bienfaits sur la santé, la vie sociale et le bien-être en général, 
la ville encourage la pratique sportive pour tous et à tout âge. »

ll’’AANZINNZINooiissee
Ma ville, ma signature

LA course solidaire !

Renseignements Renseignements && inscriptions   inscriptions  
sursur  www.lanzinoise.frwww.lanzinoise.fran

zi
n.

fr

dimanche
Novembre 2
0

2
35

la Rando  SANTÉSANTÉ  

les  55  et  1010  km   km   

la FAMILIALEFAMILIALE

Village SantéVillage Santé  sur la place

Fédérer

Créer un événement 
sportif et solidaire 
pour tous 
C’est le grand rendez-vous de l’automne 2023 : 
la 1re édition de « l’Anzinoise, LA course soli-
daire » ! Un événement en partenariat avec l’AS 
Anzinoise Athlétisme et la Ligue des Hauts-de-
France d’Athlétisme, dont les bénéfices seront 
reversés en partie à la Ligue contre le Cancer. 
Destiné aux athlètes accomplis comme aux 
coureurs amateurs ou aux marcheurs, qu’ils 
pratiquent en solo, en famille ou entre amis, 
l’événement a pour but d’attirer le plus grand 
nombre et de faire rayonner notre ville pour une 
bonne cause.

Des labels pour valoriser nos actions
Zoom

En 2022, pour l’ensemble de 
ses actions dans le domaine 
sportif, la ville obtenait 
un 3e laurier au label Ville 
active et sportive. Seules 
143 communes de France 
parviennent à ce niveau de 
distinction (dont 11 seulement 
dans les Hauts-de-France !). 
La même année, et pour les 
mêmes raisons, nous recevions 
également le label Terre 
de Jeux 2024, lancé pour 
promouvoir les JO de Paris 
2024 et la pratique sportive 
en général.

SP
O
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Parole d’élu

Pierre-Michel Bernard, maire d’Anzin
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Embaucher une nouvelle 
médiatrice santé
Accompagner les personnes éloignées du 
système de santé dans leurs démarches de 
soin, faciliter l’accès aux droits en matière 
de santé, faire de la prévention et fédérer 
les actions santé bien-être : telles sont les 
principales missions de Marie-Pierre Mulkens, 
qui a pris ses fonctions en mai 2023. 
Vous pouvez la joindre au 06.14.94.93.70. 

Zoom

Évaluer

Faire un état des lieux de la forme des élèves 
grâce au Diagnoform

La municipalité souhaitait 
des données fiables et objec-
tives sur la condition phy-
sique des élèves de la ville.

C’est pourquoi en mai der-
nier, 450 élèves de CP, CE1 et 
CE2 ont passé les tests du 
Diagnoform Kid, développé 
par l’IRFO : une évaluation 
simple et rapide de la taille, 
du poids, de l’endurance, de 
la force, de la vitesse, de la 
coordination et de la sou-
plesse de chaque enfant. 

Cette action sera renouvelée 
régulièrement, afin de suivre 
l’évolution de la forme de nos 
jeunes et de proposer des 
actions de « sport-santé » 
ciblées.

Mais aussi...

Développer les Parcours 
du cœur scolaires

Mettre en place des 
permanences des 
professionnels de santé 
(CAF, CPAM…) au sein des 
structures de proximité

Organiser un Forum 
sport santé

Engagement tenu En cours En projet
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de parcours 
sportif et 
culturel dans 
la ville grâce 
aux Chemins 
de la forme

Bouger

Développer les aménagements encourageant 
la marche à pied 

Quoi de mieux que de faire du 
sport en découvrant sa ville et 
son patrimoine ? C’est ce que 
vous proposent les Chemins de la 
forme, inaugurés en septembre 
dernier : 9,5 km de circuit, à faire 
en entier ou en partie, seul(e) 
ou en famille, à votre rythme 
(marche, marche nordique, course 
à pied…) 
Pour vous concocter ce parcours, 
le service des Sports de la ville a 
travaillé pendant plusieurs mois 
avec l’IRFO (Institut des ren-
contres de la forme), et M. Miroux, 
spécialiste du patrimoine anzinois.

Vous souhaitez découvrir le cir-
cuit ? Rien de plus simple ! Il vous 
suffit de télécharger sur votre 
smartphone l’application gratuite 
Form'City et de choisir le par-
cours d'Anzin. 

Vous trouverez, tout au long du 
parcours, des panneaux à chaque 
point d'intérêt : scannez le QR 
code pour découvrir des capsules 
vidéos d’exercices de renforce-
ment musculaire (gainage, abdos, 
montée de marches...) ou des cap-
sules audio vous présentant notre 
patrimoine (parc Mathieu, parc et 
château Dampierre, atelier des 
Mines, Cité du Moulin, théâtre…) 
À vos baskets !

SA
N
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Parole d’élu

Pierre-Michel Bernard, maire d’Anzin

« Les élections de 2020 se sont passées dans le contexte particulier de la crise sanitaire crise sanitaire 
due au Covid.due au Covid.  Un période sombre et éprouvante à bien des égards. Pourtant, en 
repensant à la façon dont nous l’avons vécue dans notre ville, un mot me vient 
en tête : la solidarité. À Anzin, l’entraide n’est pas un vain mot, c’est ce qui nous 
caractérise et j’en suis fier. »

 Des services 
à votre écoute
Durant tout le confinement, un service 
minimum était organisé en mairie, chaque 
jour de la semaine.
Ceci a permis de ne pas rompre le lien 
avec la population, de répondre aux ur-
gences ainsi qu’aux nombreuses questions 
et inquiétudes relatives aux attestations 
de déplacement, à la célébration des ma-
riages, à la faisabilité des cartes d’identité 
et des passeports, aux déclarations de 
travaux, aux inscriptions dans les écoles…

 Des repas pour 
les personnes âgées

À l’heure où les restaurants étaient 
forcés de baisser le rideau, les four-
neaux du service Restauration n’ont 

jamais cessé de s’activer. La livraison 
de repas à domicile, proposée par le 
CCAS, a même connu un fort regain 
d’activité, avec plus de 500 repas 

supplémentaires livrés chaque mois. 
Une façon aussi de maintenir le lien 

social avec des personnes parfois très 
isolées durant cette période.

 Des courses livrées 
à domicile
Dès le mois d’avril 2020, un partenariat 
s’est noué avec la Croix-Rouge et le Car-
refour Market d’Anzin pour la livraison de 
courses au domicile des personnes fragiles 
ou démunies. Le CCAS servait d’intermé-
diaire entre le magasin et la Croix-Rouge, 
qui effectuait les livraisons de denrées ali-
mentaires grâce à un camion frigorifique 
mis à disposition par la ville.
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 Un drive à la médiathèque
Pour permettre à ses abonnés d’emprunter des 
livres, des DVD ou des jeux vidéos… en plein confine-
ment, la médiathèque a rapidement mis en place un 
système de drive, avec réservation en ligne. 

En à peine un mois, 4500 documents avaient déjà 
été prêtés !

 Un marché maintenu
Le 23 mars 2020, le 1er Ministre annonçait la ferme-
ture de tous les marchés. Dès le 1er avril, M. le Maire 
obtenait une dérogation du préfet pour maintenir 
le marché du vendredi matin, dans des conditions 
d’hygiène strictes.

 Un max de masques !
13 000 masques 
en tissu confec-
tionnés et dis-
tribués en moins 
de 5 semaines : 
un pari tenu 
haut-la-main 
grâce à vous. 
Merci encore aux 
associations et 
à la soixantaine 
de couturières 
bénévoles qui 
ont permis cet 
incroyable élan 
de solidarité.

 Un grand plan de soutien aux commerces anzinois
La crise sanitaire a été particu-
lièrement difficile pour un grand 
nombre de commerçants qui ont 
été contraints de fermer momen-
tanément leurs boutiques. 

Gratuité de l’occupation du do-
maine public, gratuité de l’accès 
au marché, subvention exception-
nelle à l’Union du Commerce An-
zinois, organisation de l’opération 
« J’achète local et j’y gagne »… 
dès 2020, la municipalité consen-
tait un effort budgétaire excep-
tionnel permettant de redistri-
buer près de 150 000 € 
à nos commerçants.
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Engagement tenu En cours En projet

Parole d’élu

Onotilio Selidonio, adjoint à la Politique de la ville et à l’Emploi 

« Avec son service dédié à l’emploi, la ville est un interlocuteur privilégié et un 
partenaire reconnu de tous les acteurs de l’emploi et de la formation sur le territoire. » 

Aider

Accompagner les publics éloignés de l’emploi
Accueil, information, conseils, 
orientation : le service Emploi 
est depuis de nombreuses 
années à l’écoute des An-
zinois. Dernièrement, l’ac-
compagnement a été renfor-
cé (et des actions proposées) 
pour les personnes les plus 
éloignées de l’emploi, quelles 
qu’en soient les raisons : le 
handicap (« Forum apprentis-
sage des personnes en situa-
tion de handicap »), le sexe 
(« L’industrie au féminin »), le 
décrochage (« 6 mois, 1 solu-
tion »), la fracture numérique 
(ateliers numériques pour les 
allocataires du RSA)…

Les chantiers éducatifs montent en puissance
Ils s’appellent désormais « Jeunes 
en action » et s’adressent à de 
plus en plus de jeunes Anzinois, 
à chaque période de vacances 
scolaires. Les chantiers, menés en 
partenariat avec le Capep, sont 
diversifiés : peinture, menuiserie, 
espaces verts… 

En contrepartie de leur 
engagement dans ces petits 
travaux, les jeunes (de 16 à 25 
ans) bénéficient d’une rétribution 
de 30€ par jour pour financer 
un projet personnel (permis de 
conduire, BAFA, achat de matériel 
pour les cours…)

Zoom
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Parole d’élu

Bruno Levant, adjoint aux Affaires sociales, au Logement, 
à la Démocratie Participative 

« Anzin est une ville à l’écoute de ses aînés ; nous avons à cœur de leur proposer des 
services de qualité et de nombreuses animations gratuites tout au long de l’année. » 

Divertir

Créer un thé dansant d’hiver

Se loger

Construire une résidence 
inclusive pour personnes 
âgées

Construits par la SIGH, les logements de la résidence Cécile 
Gallez, inaugurée en décembre 2022, sont labellisés « Habitat 
Seniors Service ». Une garantie de qualité pour les 35 logements 
(sur 49) dédiés aux seniors.

Mais aussi...

Remplacer les colis de Noël 
par des chèques cadeaux

Maintenir les banquets 
d'automne 

Préserver la Semaine bleue

Continuer la distribution de 
Chèques d'accompagnement 
personnalisé

Créer un café des âges

La 1re édition du thé dansant d’hiver a pu voir le jour en février 2022. Une occasion sup-
plémentaire de s’amuser pour nos aînés !
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Parole d’élue

Isabelle Asselin, adjointe à la Petite enfance, au Numérique, 
au Handicap, et au Jumelage 

« À Anzin, nous considérons la différence comme une richesse. Nous avons fait de 
l’inclusion sous toutes ses formes une priorité de ce mandat, afin de ne laisser personne 
au bord du chemin. »
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Intégrer

Créer un atelier pour jeunes « neuroatypiques »
Depuis 2021, 
l’Atelier Bleu, 
un atelier d’arts 
plastiques pour 
tous, accueille 
avec du matériel 
adapté et beau-
coup de bienveil-
lance les enfants 
et les jeunes at-
teints de troubles 
autistiques ou de 
troubles « dys ».

S’ouvrir

Accueillir un habitat inclusif pour personnes 
atteintes de troubles autistiques

En juin 2022, l’association 
l’As des Ass inaugurait 
la Cité Anatole, une rési-
dence inclusive où de jeunes 
adultes autistes font leur 
apprentissage de l’autono-
mie et prennent progressive-
ment leur envol. 
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Défendre l’inclusion sous toutes ses formes 

À Anzin, à chaque mois 
sa cause, ou presque ! 

Journée des droits des 
femmes en mars, mois de 
l’autisme et de la neurodiver-
sité en avril (1), mois de mai 
dédié à la cause LGBT (2), 
Nuit du Handicap en juin, 
semaine de l’illettrisme en 
septembre… à chaque fois, 
de nombreuses animations 
permettent 
de mettre en lumière des 
causes importantes et 
de sortir de l’ombre des 
personnes potentiellement 
exclues.

Zoom

Cultiver

Renforcer l’offre de la médiathèque 
aux personnes porteuses de handicap

Le handicap quel qu’il soit ne 
doit pas être un frein pour 
l’accès à la culture. 
C’est pourquoi la mé-
diathèque développe ses 
actions hors les murs (voir 
aussi p. 24), à destination 
des résidents du Foyer des 
Glycines notamment (1). 

Elle a aussi développé le « Facile 
à lire », un meuble et des 
collections pour les per-
sonnes qui ne sont pas à 
l’aise avec la lecture (2).
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Engagement tenu En cours En projet

Parole d’élu

Bruno Levant, adjoint aux Affaires sociales, au Logement, 
à la Démocratie Participative 

« À Anzin, l’information des habitants est primordiale et l’expression citoyenne 
essentielle. Pour les sujets les plus importants, au-delà des réunions publiques, 
nous tendons de plus en plus vers la consultation et la participation. »

Faire participer

Reconduire et amplifier le Budget participatif
Initié en 2018, le Budget participatif 
permet aux habitants de réaliser des 
projets dans leur ville. L’enveloppe 
initiale de 50 000€ a été portée à 
100 000€ en 2020-2021, en raison de 
la crise sanitaire. Le prochain Budget 
participatif devrait être proposé dans 
les prochains mois aux habitants. 

L’objectif de la municipalité est de ren-
forcer l’accompagnement des porteurs 
de projets, de la conception à la réali-
sation.

Décentraliser

Placer les équipements de proximité 
au cœur de la démocratie participative

L’espace Mathieu, 
la maison Claudy de 
Noyette (cf. photo), 
la Cyberbase, l’espace 
André Parent ac-
cueillent les Anzinois au 
cœur des quartiers. 
Ils servent de relais 
d’information et pro-
posent des réunions, 
des ateliers et des 
animations. Pour faci-
liter l’accès aux droits, 
l’objectif à court terme 
est d’y proposer des 
permanences décen-
tralisées des élus, 
des services de la ville 
(logement, CCAS…), ou 
des partenaires (emploi, 
CAF…). 
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Consulter

Intégrer les attentes des habitants 
dès la phase de conception des projets 

Les habitants sont régulièrement informés et 
consultés lors de réunions publiques, en amont des 
projets. L’équipe municipale souhaite aller encore 
plus loin en intégrant les attentes des Anzinois 
et le Conseil municipal des jeunes dès la phase 
de conception des projets. C’est ce qui en cours 
dans le quartier de la Bleuse Borne : dans le cadre 
du Nouveau programme national de renouvelle-
ment urbain (NPNRU), le place de la Bleuse Borne 
va connaître d’importantes transformations. En 
amont, une concertation a eu lieu pour impliquer 
les habitants au sujet des futurs aménagements 
de la place : types de commerces, équipements, 
stationnements, animation du quartier… Durant 
une semaine, des élus, des agents de la ville et de 
Valenciennes Métropole, sont allés à leur rencontre 
dans différents lieux de la ville pour recueillir leurs 
idées et leurs besoins (cf. photo).

Évaluer et changer la formule 
du Conseil municipal des jeunes 
Depuis 2009, la ville est à l’écoute de sa jeunesse, grâce au CMJ. 
En 2023, un nouveau Conseil municipal des jeunes a été élu, avec une formule 
renouvelée. La tranche d’âge a été resserrée :  les élus ont de 9 à 12 ans au 
moment de l’élection (contre 8 à 16 ans auparavant), un âge où ils s’inves-
tissent davantage. Un « mentorat » a été mis en place, sorte de parrainage 
des jeunes par les élus adultes : réunis en binôme, ils se rencontrent lors de 
commissions thématiques.

Zoom
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En 2021-2022, 2 passages piétons 
dynamiques ont été installés : 
l’un dans l’avenue Anatole France, 
l’autre dans la rue du soldat 
Beaulieu. Ils s’allument à l’ap-
proche d’un piéton, incitant les 
automobilistes à lever le pied. De 
nouvelles installations sont à l’étude.

La somme investie depuis 2020 
dans la vidéoprotection

Engagement tenu En cours En projet

Renforcer

Créer un Centre 
de supervision urbain 

Chaque année, la ville investit 
150 000€ dans l’installation de 
nouvelles caméras. A ce jour, 94 
caméras sont réparties sur la ville. 
En 2021, la municipalité a décidé de 
créer un CSU (Centre de supervi-

sion urbain) : 2 agents s’y relaient de 8h30 à 19h30 
sans interruption, 6 jours sur 7, pour visionner les 
images en direct et permettre des interventions 
rapides en cas de problème ou d’incivilité.  

Protéger

Installer des passages 
piétons intelligents 

Sécuriser les aménage-
ments urbains 

Zoom

La plupart des travaux de voirie intègrent la 
nécessité d’apaiser et de sécuriser la circula-
tion. En 2022 par exemple, la ville a aménagé 
un nouvel accès à la place Roger Salengro 
depuis la rue du soldat Beaulieu, avec une 
voie de délestage (un « tourne-à-gauche »), 
qui a permis de fluidifier la circulation. 

SÉC
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Mutualiser

Mettre en place la police pluricommunale 
En janvier 2021, les polices muni-
cipales de Raismes, Petite-Forêt 
et Anzin s’associaient au sein 
d’une police pluricommunale. 
Cette mutualisation permet aux 
3 villes de bénéficier de moyens 
humains et matériels renforcés 
et d’horaires élargis.

Le renforcement des effectifs 
donne une plus grande visibilité 
à nos agents, qui patrouillent 
davantage à pied ou à vélo, et 
travaillent régulièrement avec 
la Police nationale.

Éduquer

Développer la préven-
tion routière et prévenir 
les conduites à risque 

C’est, comme son nom l’indique, l’un des rôles du CISPD 
(Conseil Intercommunal de Sécurité et de Prévention de la 
Délinquance), qui regroupe les communes de Raismes, 
Petite-Forêt et Anzin. De nombreuses actions ont été menées 
ces derniers mois à destination des enfants et des jeunes an-
zinois, parmi lesquelles : théâtre participatif et circuit à vélos 
pour les élèves en élémentaires, Escape game et initiation à la 
conduite d’un 2 roues motorisé avec les CRS pour les ados. 

Mais aussi...

Renforcer les contrôles 
radars mobiles 

Créer une brigade 
des incivilités 

Améliorer la prise en 
charge des jeunes exposés 
à la délinquance pour 
éviter le basculement 
(cellule de veille, rappel 
à l’ordre, partenariat entre 
les services Cohésion 
sociale, Jeunesse, 
le Département, et les 
services de justice des 
mineurs)

Dresser une cartographie 
des incivilités 
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Engagement tenu En cours En projet

Pas d’augmentation 
des taux commu-
naux d’imposition 
pour les ménages 
depuis 15 ans 

Parole d’élu

Damien Coyez, adjoint à la Sécurité et aux Finances

 « Depuis plusieurs années, notre gestion saine, rigoureuse et ambitieuse des finances 
de la ville, nous permet de surmonter les crises en continuant à investir chaque année 
pour nos habitants. » 

Investir intelligemment 

Rechercher systématiquement des subventions 
pour financer nos projets 

À l’heure où les communes disposent de 
budgets contraints, le recours aux subven-
tions facilite le financement de leurs projets. 
Aussi, les techniciens de la ville sont en veille 
permanente et font la « chasse » à toutes les 
subventions possibles pour alléger le reste à 
charge de la commune. 
Par exemple, l’école Simone Veil a été finan-
cée à 43%  (2 743 000€ de subventions) et 
la réfection du groupe scolaire De Gaulle à 
presque 52% (1 656 000 € de subventions). 

40
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Rendre accessible 

Conserver la gratuité des activités 
pour les Anzinois 
À Anzin, pour que personne ne 
soit tenu à l’écart, la gratuité 
est de mise pour tous les habi-
tants, que ce soit pour accé-
der aux activités culturelles 
(conservatoire, médiathèque, 
atelier Mines d’art…), sportives 
(stages sportifs, école des 
sports…) ou festives (concert 
du 14 juillet, Fête de la musique, 
Semaine Bleue…) 

Préserver votre pouvoir d’achat 

Maintenir la cantine à 1,50€ 
pour les Anzinois 
Malgré la hausse des charges, le coût facturé aux familles n’a 
pas changé depuis plusieurs années et est fixé à 1,50€ pour les 
Anzinois (4,50€ pour les extérieurs). Un montant bien loin du 
coût réel d’un repas pour la ville, estimé à environ 10€ si l’on 
inclut l’achat des produits, les fluides (eau, gaz, électricité…) et 
la masse salariale.

Poursuivre le soutien aux associations 
Malgré les crises successives, la municipalité fait un choix rare : celui de ne pas toucher au 
montant des subventions allouées aux associations de la ville. Avec une enveloppe de plus 
de 176 000€, elles étaient même en augmentation en 2023. Une façon pour la ville d’affirmer 
son soutien à ces acteurs indispensables à la vie et au dynamisme de notre territoire. 

Zoom
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A l’heure des différentes aug-
mentions sans précèdent notre 
groupe s’inquiète.

En effet, les produits alimen-
taires ont pris plus de 20 % 
en 2 ans et ne parlons pas de 
l’Energie (gaz et électricité) ou 
encore de l’essence.

Oui nous nous inquiétons pour 
nos concitoyens car la majorité 
ne comprend pas les différents 

enjeux à venir pour notre ville.

Il y a un an nous écrivions dans ce même magazine afin 
d’alerter la majorité sur le fait que notre ville est très 
fragile financièrement.

En 2019 la majorité a refusé l’étude sur le GAZ DE MINE 
et actuellement nous voyons les communes aux alen-
tours comme Lourches qui non seulement produit de 
l’électricité grâce au GAZ DE MINE mais étudie aussi la 
possibilité de créer un réseau de chaleur.

Escaudain étudie également la possibilité d’utiliser 
cette manne financière pour créer un réseau de cha-
leur mais aussi pour la production d’électricité.

Pour votre information nous vous invitons à lire les dif-
férents articles de presse sur le GAZ DE MINE.

Malheureusement la majorité à Anzin reste sur sa posi-
tion, apparemment les Anzinois ne le méritent pas !!
La majorité est très loin aussi de l’enjeu sécuritaire de 
la ville.

En effet les Anzinois se sentent de moins en moins en 
sécurité et malgré l’investissement énorme sur les 
caméras de surveillance, nous sommes souvent alertés 
sur ce problème qui importune et contrarie nos conci-
toyens surtout le soir dans le centre-ville.

Mais il semble que pour la majorité « tout va bien » …

L’équipe "oui je veux changer ma ville”
Edith WALLERAND
Peggy MALO
Hamid JAMJAM
Virginie DOLIQUE
07 66 43 94 59

Chères Anzinoises, 
chers Anzinois,

Vous connaissez le dicton : 
« C’est au pied du mur que 
l’on voit le maçon ».

Cet Anzin Mag est totalement 
dédié au bilan à mi-mandat 
de votre Maire et de ses 
élus.

Dans tous les domaines, les 
engagements du programme 
pour lequel vous avez élu 
vos représentants sont plus 

qu’atteints, ils sont même parfois dépassés !

Nous ne détaillerons pas toutes ces actions réalisées 
et mises en œuvre, vous en avez la liste quasi ex-
haustive dans ce magazine spécifique.

Ce bilan reflète le sérieux et la volonté de vos élus 
à faire d’ANZIN, une ville attractive, résolument 
tournée vers l’avenir sans renier son passé, et 
dotée d’équipements dignes de la seconde ville de la 
Métropole.

Nous pouvons être fiers de ce bilan sans pour au-
tant le considérer comme un aboutissement.

Le travail quotidien de vos élus de la majorité mu-
nicipale ne s’essoufflera pas après ce constat positif 
qui n’est qu’une étape, bien au contraire !

Vos élus restent mobilisés, investis et dispo
nibles pour apporter aux habitants les meilleures 
réponses et améliorer leur cadre de vie.

Le groupe UNIS POUR REUSSIR renouvelle toute sa 
confiance envers votre maire, Pierre-Michel Ber-
nard.

Il est le capitaine d’une équipe portée pas l’ambition 
de son programme.

Félicitations pour ce bilan !

Vive ANZIN, notre ville, notre signature !
 

Le Groupe UNIS POUR REUSSIR vous souhaite 
une excellente fin d’année.

Bruno Levant
président du groupe



4343

Samedi 11 novembre 
→ Cérémonie de commémoration 
de l’Armistice et d’hommage aux 
morts pour la France
À 9h30 : messe à l’église Sainte-
Barbe d’Anzin 
À 11h : défilé au départ de la place 
Roger Salengro.

Mercredi 15 novembre
→ Atelier Paper-toy
Dès 8 ans.
A 14h, à la médiathèque.
→ Musique en BD
Avec la classe de clarinette 
du Conservatoire.
A 15h, à la médiathèque.

Vendredi 17 novembre
→ Inauguration du pôle BD 
et de la fresque
Suivie d’une rencontre avec 
François Boucq.
A 14h, à la médiathèque.

18 et 19 novembre
→ Salon international de la BD
À la Cité des Congrès.
Retrouvez la médiathèque sur 
son stand !

Mardi 21 novembre
→ Neurones Party
De 14h à 17h, à la médiathèque.

Samedi 25 novembre
→ Heure du conte 5 ans et +
À 15h, à la médiathèque.

Samedi 2 décembre
→ Atelier Repair Vêtements
De 10h à 12h, à la médiathèque.

Mardi 5 décembre 
→ Table évasion 
Organisée par l’espace Guy Bedos. 
À 12h, à la salle des fêtes.
Inscriptions au 07.84.42.13.09

Mercredi 6 décembre
→ Lancement des illuminations 
de Noël
À 17h, place Roger Salengro.

Vendredi 8 décembre
→ Initiation à l’anglais
De 14h à 16h, à la médiathèque.

Du 8 au 10 décembre 
→ Marché de Noël 
Inauguration vendredi à 17h, 
place Roger Salengro. Nombreux 
chalets et animations. Programme 
complet sur www.anzin.fr

Samedi 9 décembre
→ Spectacle « Solstice »
Par la Cie « La Belle histoire ».
À 10h30, à la médiathèque.
→ Heure du conte 5 ans et +
À 14h30, à la médiathèque.

Mercredi 13 décembre
→ Noël de la solidarité 
Organisé par le CCAS.
Renseignements au 03.27.28.21.06.

Samedi 16 décembre
→ Concert live entre les livres
À 16h, à la médiathèque.

Samedi 23 décembre
→ Spectacle de Noël 
« La famille Souris »
À 10h30, à la médiathèque.
→ Descente du Père Noël 
et spectacle pyromélodique
À 17h30, place Roger Salengro.

Mercredi 27 décembre 
→ Fête de fin d’année intergénéra-
tionnelle
Organisée par les 59410 Dynamics.
Salle des fêtes.
Inscriptions au 06.84.04.20.03 / 
06.23.60.21.81.

Dimanche 31 décembre
→ Soirée de la saint Sylvestre 
Organisée par l’association YMB.
À la salle des fêtes.
Inscriptions au 06.44.22.13.41.

Mercredi 17 janvier 
→ Vœux à la population
À 19h, à la salle des fêtes.      

Samedi 20 janvier 
→ Nuit de la lecture
À la médiathèque.
→ Réveillon berbère 
Organisé par l’Espace Guy Bedos.
À la salle des fêtes.
Inscription au 07.84.42.13.09

Mercredi 24 janvier
→ Ciné-Concert 
Par la classe de clarinette 
du Conservatoire.
À 15h, à la médiathèque.

27 et 28 janvier
→ Concours de Brass Band 
Avec la participation d’élèves 
des classes de cuivres du Conser-
vatoire. À la Cité des congrès.

Agenda

Ma ville, ma signature

REPAIR Donnons une seconde vie
à nos vêtements

VÊTEMENT

Maison Claudy de Noyette
de 14h à 16h

Mercredi 11 octobre 2023

Mercredi 10 janvier 2024

Espace André Parent
de 18h à 20h

Mercredi 8 novembre 2023

Mercredi 14 février 2024

de 10h à 12h
Médiathèque

Samedi 2 décembre 2023

Samedi 9 mars 2024

de 14h à 16h
Cyberbase

Jeudi 4 avril 2024

Jeudi 16 mai 2024

Renseignements et inscriptions auprès de Peggy Copin
au 06.07.80.15.71
pcopin@ville-anzin.fr

Ce programme n’est pas exhaustif. 
Retrouvez le programme complet 
des prochaines animations sur 

www.anzin.fr
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